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BEDIENUNGSANLEITUNG - NOTICE D‘UTILISATION - OPERATING INSTRUCTIONS
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DE/MLI/NST/08-04-2026

LED-Arbeitsleuchte, dimmbar, 1200 Lumen, mit Ladestation
Lampe de travail à LED, à variateur de lumière, 1200 lumens, avec chargeur
LED work lamp, dimmable, 1200 lumens, with charging station
Lámpara de trabajo led, atenuable, 1200 lúmenes, con estación de carga
Lampada da lavoro a LED, dimmerabile, con 1200 lumen, con stazione di ricarica
LED-arbejdslampe, kan dæmpes, 1200 lumen, med ladestation
Lampa robocza LED, ściemniana, 1200 lumenów, z ładowarką
LED-werklamp, dimbaar, 1200 lumen, met lader
LED-лампа, регулировка яркости, 1200 люменов, с зарядной станцией
قابل للتعتيم، بقوة إضاءة 1200 لومن، مزوّّد بقاعدة شحن LED مصباح عمل

512.4510
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Einführung
Sehr geehrter Kunde!

Sie haben sich für ein Produkt aus dem Hause KS Tools entschieden. Wir danken Ihnen für Ihr 
Vertrauen. In dieser Anleitung finden Sie alle für den sicheren und sachgemäßen Gebrauch 
notwendigen Informationen. Lesen Sie daher die Anleitung vor dem Gebrauch vollständig durch 
und halten Sie sich stets an die darin enthaltenen Hinweise. Diese Anleitung ist Teil des Artikels und 
ist daher so aufzubewahren, dass sie unbeschädigt erhalten bleibt. 

Bei Unklarheiten oder weiteren Fragen wenden Sie sich bitte an: customerservice@competitiontools.com

1. Einsatzbestimmungen
Der Hersteller haftet nicht für Personen- und Sachschaden, die auf den unzulässigen oder 
unsachgemäßen Gebrauch zurückzuführen sind.

2. Technische Daten
512.4510

Mit Anschlussschnur und Stecker: Ja
Lichtstrom: 1200 / 200 Lumen
Gewicht Batterie: 0,096 kg
Spannung Stecker: 5 V
Batterie wiederaufladbar: Ja
Batterie-Zusammensetzung: Lithium (wiederaufladbar)
Gewichtsklasse Batterie: Leichtgewichtsklasse
Lithium-Info: Lithium im Produkt (eingebaut oder beiliegend)
Lichtstrom min.: 120 Lumen
Lichtstrom max.: 1200 Lumen
Norm: IP54+IK08
Lichtquelle: LED COB + SMD Spot LED
Akkukapazität [Ah]: 5 Ah
Anzahl benötigter Batterien: 1
Gewicht [g]: 600 (Gewicht der Lampe, ohne Kabel)
Leuchtdauer max: 35 h
Akkuspannung [V]: 3,7 V
Akkutechnologie: Lithium-Ionen
Hauptleuchtmittel: COB LED
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3. Sicherheits- und Gebrauchsanweisung
Werkzeuge dürfen generell nur ihrem Zweck entsprechend unter den vorgesehenen Bedingungen 
und innerhalb der Gebrauchsbeschränkungen benutzt werden.

4. Inbetriebnahme
ACHTUNG! Laden Sie die Lampe vor der ersten Nutzung bitte 8 Stunden am Stück auf.
Die COMPETITION LED- Arbeitslampe verfügt über zwei Betriebsarten:

Spot - Front Hauptleuchte 100 % - Front Hauptleuchte 50 % - Front Hauptleuchte 10% -OFF 
Bleiben Sie länger als 3 Sekunden in einem Modus, schaltet die nächste Betätigung das Licht AUS.

Dimmen:
Drücken Sie nach dem Einschalten der Front LED den EIN/AUS Schalter, um die Leuchtkraft in drei 
Stufen zu dimmen.

Notlicht:
Wenn die Lampe in der Ladestation steht und die Stromversorgung unterbrochen wird, schaltet die 
Lampe automatisch das Notlicht ein.

5. Aufladen des Akkus
Klappen Sie die Gummiabdeckung an der Oberseite der Lampe hoch. Darunter befindet sich der 
USB-C Ladeanschluss.

Ebenso können Sie die vorhandene Ladestation dazu nutzen. Schließen Sie die Ladestation an 
das Ladekabel an.

Stellen Sie die Lampe in die Station. Die LED leuchtet nun grün.

ACHTUNG! Es wird KEIN Ladekabel im Lieferumfang beigelegt.
In Anbetracht der weitverbreiteten Verwendung des USB-C-Standards und der zunehmenden 
Verfügbarkeit entsprechender Kabel in Privathaushalten und Unternehmen haben wir uns 
entschieden, auf die Beilage von USB-C Ladekabeln in unseren Verpackungen zu verzichten. 
Diese Maßnahme ermöglicht es uns, Ressourcen zu schonen und umweltbewusster zu handeln, 
indem wir die bereits vorhandene Ausstattung der Nutzer nutzen. 

Laden Sie wie gewohnt die Lampe über ein USB-C Ladekabel vollständig auf. Die maximale 
Ladezeit beträgt 6 ‒ 6,5 Stunden. Verwenden Sie eine Netzquelle mit 5 V / 1 A. Beim Laden leuchtet 
die Kontroll-LED-Anzeige und zeigt den aktuellen Ladezustand an.

6. Wichtiger Sicherheitshinweis
Niemals absichtlich den Lichtstrahl direkt in die eigenen oder in die Augen anderer Personen richten. 
Falls ein Lichtstrahl die Augen trifft, sind diese bewusst zu schließen und sofort aus dem Lichtstrahl 
zu bewegen. Bei gewerblicher Nutzung sind unbedingt die nationalen Sicherheitsvorschriften zu 
beachten.
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7. Wartung
Fehlerhafte oder defekte Ersatzteile können zu Beschädigungen führen.

8. Kontrolle
Alle Werkzeuge sind auf Beschädigungen zu prüfen.

9. Entsorgung
Das Werkzeug ist gemäß der Gesetzgebung des jeweiligen Landes zu entsorgten bzw. zu recyceln.

10. Garantie und Service
Die KS Tools Werkzeuge und Maschinen GmbH Garantie gilt für alle Werkzeuge, die unter normalen 
Einsatzbedingungen benutzt werden.

Von der Garantie ausgeschlossen sind:
•	�Verbrauchsmaterialien z.B. jegliche Art an Zerspanungswerkzeugen, Schleifeinsätze und 

-scheiben, Schneid- und Schabwerkzeuge, Besen, Bürsten, Feilen, Batterien, Akkus, Bits 
oder Bitstecknüsse, Rotorblätter in Druckluftgeräten, Isolator an Heizspulen, jegliche Art von 
Sicherungen, Kohlebürsten, etc.

•	�Fehlfunktionen von Teilen, die einem gebrauchsbedingten oder sonstigen natürlichen Verschleiß 
unterliegen, sowie Defekte des Werkzeugs, die auf einen gebrauchsbedingten oder sonstigen 
natürlichen Verschleiß zurückzuführen sind.

•	�Mängel am Werkzeug, die auf Nichtbeachtung der Bedienungshinweise, nicht ordnungsgemäße 
Benutzung, Benutzung unter anormalen Umgebungsbedingungen oder sachfremde 
Betriebsbedingungen, Überlastung oder nicht ordnungsgemäße Wartung zurückzuführen sind. 
Auch Mängel an Werkzeugen, die durch den Einsatz von Zubehörteilen oder anderen Teilen 
verursacht werden, die keine KS Tools Originalteile sind.

•	Werkzeuge, an denen Veränderungen oder Ergänzungen vorgenommen wurden.
•	�Geringfügige Abweichungen von der Soll-Qualität, die für den Wert und die 

Gebrauchstauglichkeit des Werkzeugs jedoch unerheblich sind.
Der Garantiezeitraum beträgt 12 Monate im Falle einer gewerblichen oder damit gleichzusetzenden 
Nutzung. Der Garantiezeitraum beginnt mit dem Datum des Kaufs durch den gewerblichen 
Endkunden. Entscheidend ist das Datum des Original-Kaufbelegs. Für technische Produkte mit 
befristeter Garantie Typ A, B und C muss der Anwender grundsätzlich den Kaufbeleg unter Angabe 
der Serien-Nummer des Gerätes, falls vorhanden, vorlegen.

Die Garantie gilt, unter Berücksichtigung des Garantietyps für die Dauer, die in der am Kauftag des 
Produktes gültigen Preisliste angegeben ist.

GARANTIEERLÄUTERUNG

Falls für das Produkt kein Garantieanspruch besteht (Ablauf der Garantiezeit, Garantieausschluss 
aus den oben aufgeführten Gründen), die Reparatur jedoch möglich ist, wird sie ausschließlich 
nach Genehmigung des Kostenvoranschlags durch den Anwender ausgeführt.

Andere Ansprüche als das Recht auf Behebung der Mängel, wie in dieser Garantie festgelegt, sind 
von dieser Garantie ausdrücklich ausgeschlossen.
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KS TOOLS Werkzeuge und Maschinen GmbH
Seligenstädter Grund 10 –12

63150 Heusenstamm
GERMANY

Mail: customerservice@competitiontools.com
www.competitiontools.com
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67670 Mommenheim

FRANCE
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